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b. Förklara vad skolan förväntar sig 

 

För att effektivt kommunicera vad som förväntas av föräldrar och hur de bäst kan stödja 
sina barn kan skolpersonalen använda ett tydligt, respektfullt och samarbetsinriktat 
tillvägagångssätt. Här är ett strukturerat sätt att förmedla dessa förväntningar och främja 
ett partnerskap mellan föräldrar och skola. 

- Allmänna instruktioner för lärare 

- En handout med viktiga punkter som lärarna kan ge till föräldrarna.   

Allmänna instruktioner för lärare 

1.     Introduktion och välkomnande miljö 

● Välkomstmeddelande: Börja med ett varmt välkomnande för att få föräldrarna att 
känna sig uppskattade och som en del av skolans gemenskap. 

● Syfte: Ange tydligt syftet med mötet eller kommunikationen och betona vikten av 
att föräldrarna engagerar sig i sitt barns utbildning. 

2.    Tips för presentation och kommunikation 

● Tydlighet och enkelhet: Använd ett klart och enkelt språk och undvik pedagogisk 
jargong som kan förvirra föräldrarna. 

● Interaktiva sessioner: Håll workshops eller frågestunder så att föräldrar kan ställa 
frågor och dela med sig av sina bekymmer. Använd en tolk för att överbrygga 
kommunikationen med familjer som inte talar skolans språk. 

● Skriftligt material: Tillhandahålla handböcker eller digitala resurser som 
sammanfattar viktiga punkter som föräldrarna kan hänvisa till (se ett exempel 
nedan). 

3.     Effektiv kommunikation med lärare 

● Regelbunden kommunikation: Uppmana föräldrarna att hålla regelbunden 
kontakt med lärarna via e-post, skolappar och föräldramöten. 
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● Dela information: Understryk vikten av att informera lärarna om eventuella 
specifika behov eller utmaningar som barnet kan ha. 

4.     Hålla sig informerad och engagerad 

● Volontärarbete: Bjud in föräldrar att ställa upp som volontärer vid skolans 
evenemang och aktiviteter och betona de positiva effekterna av deras 
engagemang. 

● Hålla sig uppdaterad: Uppmana föräldrarna att läsa skolans nyhetsbrev och följa 
skolans uppdateringar för att hålla sig informerade om händelser och viktig 
information. Påpeka att föräldrarna kan använda översättningsalternativen i skolans 
appar. 

5.     Skapa en positiv inlärningsmiljö i hemmet 

● Studieutrymme: Uppmuntra föräldrarna att skapa en lugn och organiserad plats i 
hemmet där deras barn kan studera och göra läxor. 

● Upprättande av rutiner: Förklara fördelarna med ett konsekvent dagligt schema 
för läxor, måltider och läggdags. 

6.      Uppmuntra självständighet och ansvarstagande 

● Ägarskap av uppgifter: Råda föräldrar att låta sina barn ta ansvar för sina läxor 
och skoluppgifter. 

● Vägledning i stället för lösningar: Rekommendera att vägleda barnen i 
problemlösning snarare än att ge omedelbara svar. 

7.     Fostra en kärlek till lärande 

● Läsa tillsammans: Föreslå att föräldrar tillbringar tid med att läsa med sina barn 
varje dag för att främja en kärlek till böcker och lärande. (på både skolans och 
hemmets språk, om möjligt) 

● Utforska intressen: Uppmuntra föräldrar att stödja barnets hobbies och intressen 
för att öka deras naturliga nyfikenhet. 

8.     Balansering och gränssättning 

● Skärmtid: Råda föräldrar att övervaka och begränsa sina barns skärmtid och 
främja hälsosammare alternativ. 

● Lektid: Uppmuntra föräldrar att se till att deras barn får tid för fri lek och fysiska 
aktiviteter. 
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9.     Att vara en förebild 

● Livslångt lärande: Uppmuntra föräldrar att visa att de älskar att lära sig genom att 
själva delta i utbildningsaktiviteter. 

● Positiv attityd: Betona vikten av en positiv attityd till skolan och inlärning. 

10. Lära ut respekt för lärare och myndigheter 

● Respekt för myndigheter: Råda föräldrar att tala med sina barn om vikten av att 
respektera skolans auktoriteter och regler. Detta bidrar till att skapa en trygg och 
stödjande inlärningsmiljö. 

● Respekt för alla lärare: Uppmuntra föräldrar att förklara för sina barn hur viktigt 
det är att respektera alla lärare, oavsett om de är män eller kvinnor. Respekten bör 
baseras på deras roll och insatser för att hjälpa eleverna att lära sig. 

 

11. Bryta ner hierarkin: Främja ett partnerskap 

● Ömsesidig respekt: Understryk att lärare och föräldrar är partners i utbildningen 
och att var och en bidrar med värdefulla insikter och kunskaper. 

● Öppen kommunikation: Uppmuntra en öppen, dubbelriktad 
kommunikationskanal där båda parter känner sig hörda och respekterade. 

● Samarbetsinriktad strategi: Förespråka ett teamorienterat tillvägagångssätt som 
förstärker att barnets framgång är ett gemensamt mål. 

Genom att närma sig detta samtal med respekt, tydlighet och en samarbetsanda kan 
skolpersonalen effektivt engagera föräldrarna och få dem att känna sig som värdefulla 
partners i deras barns utbildning. 

 

 

 

 

 

 

 

 


